
 
 

 
 
 
 

Overview of the ATTC Network’s  
Workforce Development for Medication‐Assisted Treatment Project 

 
 
The Network was recently awarded a supplemental grant, “Workforce Development to Increase 
Medication‐Assisted Treatment (MAT) Services among Minority Populations”.  The purpose of this 
project is to increase awareness, provide education, and promote access to MAT for the four (4) 
identified racial and ethnic populations: (1) African American; (2) American Indian/Alaskan Native; (3) 
Hispanic/Latino(a); and (4) Asian, Native Hawaiian and other Pacific Islander.    
 
The specific goal for this initiative is to develop a training program, as well as accompanying outreach 
materials, to help treatment providers and physicians become more skilled at outreach and engagement 
of specific minority populations in MAT and, in turn, increase client access to and retention in MAT.  The 
training program will consist of two self‐paced, online courses which will be housed on the ATTC 
Network’s Moodle site, ATTConlinecourse.org.  One course will be tailored for physicians, physician 
assistants, nurses, etc., and the other for treatment providers.  Each course will consist of three core 
modules that touch on medication‐assisted treatment and outreach in general, followed by four 
population‐specific modules addressing issues critical to engaging clients from each of the minority 
populations identified in the project.  
 
The trainings and outreach materials are anticipated to be completed in late Summer 2011, with pilots 
of the materials scheduled for September 2011. 
 
 
For more information, contact: 
 
Erin Fridley, MPA 
Associate Director 
ATTC National Office 
816‐235‐6989 
fridleye@umkc.edu 
 


